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План работы  

Учебно-методического объединения руководящих и педагогических работников профессиональных образовательных организаций 

Донецкой Народной Республики по укрупненным группам профессий, специальностей и направлений подготовки  

Машиностроение, Химические технологии, Технологии материалов  

на 2024 год 

 

Методическая проблема, над которой работает РУМО: «Внедрение инновационных образовательных технологий в учебно- 

воспитательном процессе, как механизм обеспечения качества современного профессионального образования в соответствии Федеральными 

государственными образовательными стандартами СПО Российской Федерации и Национальными проектами «Образование» и 

«Демография»». 

Цель: повышение конкурентоспособности выпускников в рамках реализации ФГОС СПО и внедрения Федеральных проектов.  

Для решения единой методической проблемы определены следующие задачи:   

 актуализация учебно-методического обеспечения дисциплин и профессиональных модулей специальностей/профессий входящих в 

укрупненные группы: 15.00.00 Машиностроение; 18.00.00 Химические технологии; 22.00.00 Технологии материалов с учетом 

требований ФГОС СПО и действующих Федеральных проектов: «Цифровая образовательная среда», «Профессионалиет», «Молодые 

профессионалы», «Содействие занятости» и др.; 

 организация и проведение мероприятий, направленных на формирование профессиональных компетенций, обучающихся укрупненных 

групп: 15.00.00 Машиностроение; 18.00.00 Химические технологии; 22.00.00 Технологии материалов; 

 обобщение и распространение перспективного педагогического опыта педагогических работников УО СПО; 

 совершенствование методического и профессионального мастерства преподавателей, пополнение их профессиональных знаний, 

оказание помощи начинающим преподавателям, внесение предложений по аттестации преподавателей, входящих в состав УМО,   

обобщение и распространение передового педагогического опыта. 
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Основные формы работы в методическом объединении:  

1. Инструктивно-методические совещания (заседания) УМО педагогических работников по укрупненным группам профессий, 

специальностей и направлений подготовки Машиностроение; Химические технологии; Технологии материалов. 

2. Круглые столы, совещания по учебно-методическим вопросам, творческие отчеты, онлайн конференции, веб-семинары и т.д. 

3. Обзор, изучение и внедрение документов и рекомендаций Министерства просвещения Российской Федерации, Министерства 

образования и науки Донецкой Народной Республики, ГБУ ДПО ДРИРПО, методических разработок педагогических работников ОУ 

СПО и др.   

4. Организация работы сайта УМО и страницы в социальной сети ВКонтакте 

5. Создание и развитие персональных сайтов педагогических работников ОУ СПО – членов УМО. 
 

 

№ п/п Разделы Дата (период) Ответственный 
Форма 

отчета 

I. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

1. 

Организационно-методические заседания по планированию работы 

УМО по укрупненным группам профессий, специальностей и 

направлений подготовки Машиностроение; Химические технологии; 

Технологии материалов (в том числе внеочередные) 

Март 2024, 

октябрь 2024, 

декабрь 2024 

(по мере 

необходимости) 

  председатель УМО 

Наливайко С.А . заместители 

председателя  УМО 

Протоколы  

заседаний 

2. 

Анализ количественного и качественного состава педагогических 

работников ПОО, которые входят в состав УМО 
Январь 2024, 

декабрь 2024 

  председатель УМО 

Наливайко С.А . заместители 

председателя  УМО 

Список  

членов  УМО 

3. 

Инструктивно-методические совещания (изучение нормативных 

документов, методических рекомендаций и др.), осуществление 

консультирования по вопросам совершенствования учебно-

методических материалов, организации образовательного процесса, 

вопросам внедрения инновационных технологий (в том числе 

дистанционных образовательных технологий) 

Постоянно 

  председатель УМО 

Наливайко С.А . заместители 

председателя  УМО 

Протокол 

4. Мониторинг реализации ФГОС СПО по направлениям деятельности 

УМО (анализ успеваемости и качества подготовки студентов в 

разрезе специальностей и профессий  УМО)  
В течение   года 

  председатель УМО 

Наливайко С.А . заместители 

председателя  УМО 

Аналитическ

ие 

материалы 
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№ п/п Разделы Дата (период) Ответственный 
Форма 

отчета 

5. 

Обеспечение реализации ФГОС СПО. Обновление и рецензирование 

рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных 

модулей, фондов оценочных средств согласно работы в Федеральных 

проектах  

В течение   года Члены УМО Программы 

УД и ПМ, 

ФОСы 

6. 

Совершенствование учебно-методических комплексов по учебным 

дисциплинам и профессиональным модулям (в том числе при 

организации обучения с использованием дистанционных 

образовательных технологий)  

В течение  года Члены УМО 

УМК 

7. Расширение сотрудничества с представителями работодателей по 

направлениям деятельности УМО согласно работы в Федеральных 

проектах  

В течение   года Члены УМО Договора о 

сотрудничестве 

8. Обобщение и распространение перспективного педагогического 

опыта. Участие в Республиканских конкурсах, конференциях, 

вебинарах, методических площадках, семинарах 

В течение  года 

  председатель УМО 

Наливайко С.А . заместители 

председателя  УМО 

Информацио

нные 

материалы 

9. Оказание методической помощи педагогическим работникам, 

аттестуемым в 2024 - 2025 учебном году 

Согласно 

графика 

аттестации 

 

  председатель УМО 

Наливайко С.А . заместители 

председателя  УМО 

Портфолио  

10. Участие в экспертизе профессиональной деятельности 

педагогических работников, аттестуемых в 2024 - 2025 учебном году 

в аттестационной комиссии III уровня 

Согласно 

графика 

аттестации 

 

Члены экспертных групп Экспертные 

заключения 

11. Обновление, техническое администрирование и информационно-

методическое наполнение сайта  УМО https://mashstroy-

umo.jimdo.com/, в социальной сети 

https://vk.com/clubumo150000180000220000  

Постоянно 

  председатель УМО 

Наливайко С.А.  
Сайты 

12. Изучение законодательной базы Российской Федерации в сфере 

образования, ознакомление педагогических работников ПОО с 

нормативно-правовыми документами РФ, ФГОС СПО, ПООП 

В течение года 

председатель УМО Наливайко 

С.А . заместители 

председателя  УМО  

Сайт  

13. 
Организационно-методическое сопровождение внедрения и 

реализации ФП «Профессионалитет» 

В течение года председатель УМО Наливайко 

С.А . заместители 

председателя  УМО 

Сайт 

https://mashstroy-umo.jimdo.com/
https://mashstroy-umo.jimdo.com/
https://vk.com/clubumo150000180000220000
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№ п/п Разделы Дата (период) Ответственный 
Форма 

отчета 

14. 
Организационно-методическое сопровождение внедрения и 

реализации инклюзивного профессионального образования в ПОО  

В течение года председатель УМО Наливайко 

С.А . заместители 

председателя  УМО 

Сайт 

15. Разработка Порядка организации и проведения конкурса 

профессионального мастерства среди студентов ПОО по 

компетенции «Использование системы автоматизированного 

проектирования технологических процессов обработки деталей» - 

«БУДУЩИЕ АСЫ КОМПЬЮТЕРНОГО 3D-МОДЕЛИРОВАНИЯ-

2024» 

Январь 

2024 

  

Наливайко С.А. 

(ГБПОУ «Горловский 

колледж промышленных 

технологий») 

Порядок 

проведения 

конкурса 

18. 
Разработка Порядка организации и проведения открытой 

конференции-выставки «Научно-техническое творчество молодежи 

как способ формирования профессиональной компетентности» 

Февраль 2024  

 Прудченко Н.П. 

(ГПОУ «Харцызский 

технологический техникум» 

ГОУ ВПО ДонНТУ) 

Порядок 

проведения 

конференци

и 

19. Разработка Порядка организации и проведения Фестиваля 

творческих работ студентов и педагогических работников «Сделано 

своими руками – семейный подряд» (приуроченный ко Дню 

Сварщика и Году семьи в РФ)  по компетенции «Сварочные 

технологии» в дистанционном режиме 

Март 2024 

 

Вечеребина В.Н. 

(ГБПОУ «Донецкий 

профессионально-

педагогический колледж») 

Порядок 

проведения 

20. Разработка Порядка организации и проведения научно-практической 

конференции для преподавателей «Передовой опыт практической 

подготовки студентов в условиях дистанционной формы обучения »  

Сентябрь 2024 

Казарова Э.А. 

 (ГБПОУ «Донецкий техникум 

хим. технологий и фармации») 

Порядок 

проведения 

НПК 

21. Подготовка студентов ПОО к участию во Всероссийским 

олимпиадам профессионального мастерства обучающихся по 

специальностям укрупненных групп 15.00.00 Машиностроение и 

22.00.00 Технологии материалов 

В течение года 

 

Члены  УМО 
Дипломы и 

сертификаты 

участников 

22. Разработка Порядка организации и проведения Вебинара на тему: 

«Инновационные разработки в сфере сварочного производства и 

материаловедения» (для педагогов) Октябрь 

2024 

Ландышева О.В. 

(ГБПОУ «Мариупольский 

многопрофильный техникум» 

при участии Мариупольское 

высшее металлургическое 

профессиональное училище) 

Порядок 

проведения 

вебинара 

23.  

Анализ работы УМО за 2024 учебный год 
Декабрь 2024  председатель  УМО 

Отчет за год 
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№ п/п Разделы Дата (период) Ответственный 
Форма 

отчета 

 Наливайко С.А.,   заместители 

председателя  УМО 

24.  

Разработка проекта плана работы УМО на 2025  год 

 

Июнь 2024 

  председатель  УМО 

Наливайко С.А., заместители 

председателя УМО 

Проект 

плана 

работы 

II. ИНФОРМАЦИОННО - МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1 Обобщение лучшего педагогического опыта работы членов УМО, его 

размещение на сайте УМО https://mashstroy-umo.jimdo.com/  

В течение года 

  председатель УМО, 

Наливайко С.А., заместители 

председателя УМО 

Методичес-

кие 

разработки, 

статьи, 

доклады 

2 Подготовка методических разработок, статей и опубликование их на 

методическом портале «Сокровищница педагога СПО», в 

электронном научно-методическом журнале «Профессиональное 

образование: теория, практика, инновации», в научно-методическом 

журнале «Вестник профессионального образования» 

В течение года Члены  УМО 

Методическ

ие       

разработки, 

статьи, 

доклады 

III. МАССОВЫЕ МЕТОДИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1 

Конкурс профессионального мастерства среди студентов ПОО по 

компетенции «Использование системы автоматизированного 

проектирования технологических процессов обработки деталей» - 

«БУДУЩИЕ АСЫ КОМПЬЮТЕРНОГО 3D-МОДЕЛИРОВАНИЯ-

2024» 

Февраль 2024 

  

Наливайко С.А. 

(ГБПОУ «Горловский 

колледж промышленных 

технологий») 

Приказ об 

итогах 

2 
Открытая конференция-выставка «Научно-техническое творчество 

молодежи как способ формирования профессиональной 

компетентности» 

Март 2024  

 Прудченко Н.П. 

(ГПОУ «Харцызский 

технологический техникум» 

ГОУ ВПО ДонНТУ) 

Приказ об 

итогах 

3 

Фестиваль творческих работ студентов и педагогических работников 

«Сделано своими руками – семейный подряд» (приуроченный ко 

Дню Сварщика и Году семьи в РФ)  по компетенции «Сварочные 

технологии»  

Ноябрь   2024 

 

Вечеребина В.Н. 

(ГБПОУ «Донецкий 

профессионально-

педагогический колледж») 

Приказ об 

итогах 

https://mashstroy-umo.jimdo.com/
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№ п/п Разделы Дата (период) Ответственный 
Форма 

отчета 

4 

Научно-практическая конференция  для преподавателей «Передовой 

опыт практической подготовки студентов в условиях дистанционной 

формы обучения »  
Октябрь   2024 

Казарова Э.А. 

 (ГБПОУ «Донецкий техникум 

хим. технологий и фармации») 

Приказ об 

итогах, 

сборник 

тезисов 

5 Вебинар  на тему: «Инновационные разработки в сфере сварочного 

производства и материаловедения» (для педагогов) 

Декабрь 2024 

Ландышева О.В. 

(ГБПОУ «Мариупольский 

многопрофильный техникум» 

при участии Мариупольское 

высшее металлургическое 

профессиональное училище) 

Приказ об 

итогах, 

сборник 

тезисов 

 

До 25 числа каждого месяца члены  УМО должны сообщить об изменении планов на следующий месяц (если они предполагаются). 

После проведения мероприятия в течение одного дня необходимо предоставить отчет о проведенном мероприятии председателю (заместителю 

председателя)  УМО. 

 

  

 

Председатель   УМО                                                                                                                      С.А. Наливайко 

  

 

 Секретарь УМО                                                                                                                                         Ю. В. Шебаница  

 

 


